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کار زن  کارگران ماضیه کروص بر ضاخص بل ي بالاتر دسی 85وًفٍ  مًاجٍُ با اثر

 َای قطعات يسایل گازسًز تًلیدیدر سالٍ(  30الی  25)
 

 2ضُرام يثًقی ،1*علی خًاویه ،1وصاد وسریه ذيالفقاری

 هـكى تلثیت ؿاًِگبُ ؿاًِىـُ ػلَم پنُىی، ای، علفِ ثْـاُت هٌْـًی. گلٍُ 1

 ثِْتی ُْیـ پنُىی ػلَم ؿاًِگبُ میٌت، هغیٚ ٍ ایوٌی ًلاهت ؿاًِىـُگلٍُ ػلَم ثْـاُت، . 2

 

 چکیدٌ

ً لػت ث ب ی و بك، پًَ ضل      ػل ت ِ كٍؿ ٍ ث   ثىبك هیّبی فَلبًی  پًَضلال ؿك اًـام )اًتلى( تٌَ ًٌزَثلای  (اًتلیي) ولًَ ُبؽْ

و بكی   هبُ یي ُ ىبیب  و بكگلاى ؿك ثؾ َ     ػل    ام ٍ آیـ ّبی ًبوبفی ٍ وبك تىلاكی ثَرَؿ هی ًبهٌبًت ثـًی، اػوبل ًیلٍی میبؿ، اًتلاعت

ْ  .ٌّتٌـث   ؿًی 85 مثب تل ا یٓـا یؿاكا ّبی وبكی ثلؽی ایٌتگبُوِ ؿك  اًت ٌٓبیغ ًبمًـُ لٜؼب  گبمًَم  اٛلاع ام احل ٓـا ثل ُ بؽ

و ن   هؼ لٕ ٓ ـای   ؿك ؿٍ گلٍُ ؿك هؼلٕ ٓـای ثب  ٍ ُبه ًفل  50هََٗع ایي تغمیك اًت. عزن ًوًَِ  وبكگلاى، ایي (اًتلیي) ولًَ

ل ًبهِ ًَكؿیه َٓك  گلفت. اكمیبثی پًَضل ثب هِ بّـُ ّ    آٍكی اٛلاػب  ثب پلًَ ثلكًی ُـ. روغ ػٌَاى ُبّـِ ثؾَ اؿاكی ًین ثاًت. 

گیلی ٗلثبى للت فلؿ ؿك عیي  بم ُـ. هتغیل ُـ  تلاٍ ثب اًـامُاًز (اًتلیيولًَ )بؽْ ُ (صه لیٌتًیبِّ ثلكًی )ٍظیفِ ٍ تىوی  

ً ٌزَ ٓ ـا ث ب     ثى بك كف ت.   (اً تلیي و لًَ ) ُبؽْ  ثَكي هغبًجِ ٍ ؿك ػـؿ ٍكمٍ ًٌزیـُ ُـ ٍ ُبؽْ آمهَىفؼبلیت ثب ؿًتگبُ 

 ٍیتٌ ی،  -ّ بی ه ي   آمه َى تغلی  ًتبیذ ثب اً تفبؿُ ام   َٓك  گلفت.)یىٌَاؽت ٍ هتغیل( ثِ تٌبًت ًَع ٓـا  مًٌذاًتفبؿُ ام ٓـاًٌذ ٍ ؿُ

اكتجبٙ  ؿ هش،ؿكؿ ُبًِ، ؿك . ثیي ًبثمِ وبك ٍ ؿكؿ گلؿى،اًزبم ُـٗلیت ّوجٌتگی اًپیلهي  ،ٍاكیبًي یه ٛلفِ تغلی  ،ٍالیي -ولًٍىبل

اهب هؼٌ بؿاك ًیٌ ت.    ،ٓـا تفبٍ  ٍرَؿ ؿاكؿ ؿٍ گلٍُ ؿك هَارِْ ثب (اًتلیيولًَ )ّب ًِبى ؿاؿًـ وِ ثیي ُبؽْ  هؼٌبؿاك ثـًت آهـ. یبفتِ

 .یٌتي ًتیزِ ام ًظل آهبكی هؼٌبؿاك ًٍلی ای ،گلؿؿ ( هیاًتلیي) ولًَ ث  ثبػج افنایَ ُبؽْ ؿًی 85افنایَ ًَفِ ثِ ثب ی 

 

 .ًبهِ ًَكؿیه پلًًََفِ هغیٚ وبك،  ث ، ؿًی 85ًَفِ ثب ی  ،ولًَ ُبؽْ ،تٌَ پًَضلال َا: ياشٌ کلید

        قدمٍم. 1
ِ  ام ًظل فینیىی ّیش تفبٍتی ثیي لغ ت  ًیٌ ت.   ٓـا ٍ ًَف 

. ُ َؿ  ًبؽَاً تِ هؼٌ ی ه ی   ـای  ػٌ َاى ّ ل ٓ    ِ ث   ًَفِ

ت ٌَ  ػٌَاى ی ه  ِ ثبك ٓـای ثلٌـ ث ّبًت وِ احل میبى ًبل

وٌٌ ـُ تغیی لا  فینیَل َهیىی ٍ     ُ غلی ایز بؿ   1)اًتلى(

ٓ ٌؼتی ُ ـى    ث ب  .كٍاًی ؿك اًٌ بى ُ ٌبؽتِ ُ ـُ اً ت    

 .>1= هؼلٕ آى افنایَ یبفتِ اًت تؼـاؿ افلاؿ ؿك ،رَاهغ
آٍك ؿك هغ یٚ   تلیي ػَاه  فینیىی می بى  ٓـا یىی ام ُبیغ

 600ك ؿًیب ث یَ ام  ؿ َُؿ. میٌت هغٌَة هی وبك ٍ هغیٚ

آٍك ؿك هغیٚ و بك ؽ َؿ    هیلیَى ًفل ؿك هؼلٕ ٓـای میبى

 ـ  هیلی َى ًف  ل ؿك   60ت ب   50و ِ ام ای ي تؼ ـاؿ     ل لاك ؿاكً 

 ام ثٌیبكی ؿك آهلیىبی ُوبلی ٍ وَِكّبی اكٍپبیی ٌّتٌـ.

 ٓ ٌؼتی  و بكگلاى  ث لای  كا ٓـا ثب هَارِْ لَاًیي ،ّبوَِك

                                                           
   :ًََیٌٌـُ پبًؾگkhavanin@modares.ac.ir 

1 Stress 

 ٓـای ؿُم عـاوخل تلویِ اًتبًـاكؿ ؿك هخلاً. اًـ ولؿُ هغـٍؿ

 مه بًی  ؿٍكُ ی ه  ث لای  ث  ؿًی 75 ام تل ون هَارِْ هَكؿ

 >.4= اًت ًبػتِ 5/7

ؿً تِ   ت َاى ث ِ ؿٍ   ام ًظل هبّیت، احلا  هؾلة ٓـا كا هی

احلا  ٓـا ثل كٍی گٍَ  .ٌَُایی ٍ غیلٌَُایی تمٌین ولؿ

، اف ت  ٓ َتی ـ: تلٍهبی وٌٌ هیثٌـی  كا ثِ ًِ گلٍُ تمٌین

ام اح  لا   .>5= ُ  ٌَایی هَل  ت ٍ اف  ت ُ  ٌَایی ؿا   ن    

هناعو ت،   ؽَكؿى ؽَاة، ثلّنتَاى ثِ  هی ٓـاغیلٌَُایی 

ٗ لثبى   تغییل ؿیبًتَلیه، ٍ ًیٌتَلیه فِبكؽَى افنایَ

: رول   ِ ام) یتٌِ    ّ   بی َّكه   َى آماؿُ   ـى ٍ ل   تل

ؽ َكؿى ل ـك     ث لّن ٍ  (گلَوَكتیىَ یـّب ٍ ّب وبتىَ هیي

 ٓ ـای  ث ب  هَارِْ .>7-6= اُبكُ ًوَؿ ؿك وَؿوبى فلاگیلی

 ٍ ثلٌـ ٓـای. ثبُـ هنهي ٍ عبؿ َٓك  ؿٍ ثِ تَاًـ هی ثب 

َ  ایز بؿ  ثبػجتٌْب  ًبگْبًی  (ی)اًتلً   یتٌِ   ّ بی  ٍاو ٌ

 ث ل تَاًـ  هی هـ  َٛ ًی ٍ ون تلام ثب ٓـای ثلىِ َُؿ ًوی
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 اًَاع ثب بؿع هَارِْ. >8= ثگقاكؿ هٌفی احل كفتبك ٍ هغن كٍی

 ٍ اتًََهی ه  ػٔجی ًبهبًِ لیهتغ هَرت ـآ ام هؾتلفی

هٜبلؼ  ب  آمهبیِ  گبّی ث  ل كٍی  .>9= ُ  َؿ ه  ی اً  ـٍولیي

 ـ كًبًیـُ عیَاًب  ثِ احجب  و ِ هَارْ ِ ثلٌ ـ ه ـ  ث ب       اً 

ػلٍلی احل گقاُ تِ ٍ    -ًبهبًِ للجیٓـای هغیٜی ثل كٍی 

)فِ بكؽَى ث ب ،   ّبی آُ ىبك للج ی    تَاًـ ًجت ثیوبكی هی

ث لای   .>10= ( ُ َؿ ایٌىویه للج ی ٍ ُ َن  ّبی  ثیوبكی

ٓـای ثب  كٍی ٗلثبى لل ت ٍ  اكمیبثی احلا  هَارِْ عبؿ ثب 

ِ  هًَتبه وبكؽبًِ َى ؿك یهفِبك ؽ ای اًز بم   ؽَؿكٍ هٜبلؼ 

ثیي هَارِْ ثب ٓ ـا   ّولاّی هخجت اًت وِ عبوی ام  ُـُ

اح لا   ً ـ  ك ه ی ثِ ًظل . ثبُـ هیٍ ػولىلؿ للجی ٍ ػلٍلی 

ؿك ی ه تغمی ك    ،صٌ یي  ّن .>9= ـٌه٘ل ثبُآى ثلٌـ هـ  

حبثت ٍ تلامّبی ُ ـ  هتغیل ثل كٍی  ثٌآهـاحل ٓـاّبی ثب 

ًتیز ِ   ُ ـ. فِبك ؽَى ٍ ٗلثبى للت افلاؿ ً بلن ثلكً ی   

فِ  بك   ثلث   ؿًی 80 هَارِْ ثب ٓـای ثب ی وِ ًِبى ؿاؿ

ب ٓـا ؿك ثهَارِْ  ثؼلاٍُ،گقاكؿ.  حل هیؽَى ٍ ٗلثبى للت ا

ِ َٛ ًی هـ  ؿك تلام ؽیلی ثب  ثِ اً ـامُ   ع بؿ ث ب    هَارْ 

بًٌ ـ  ً جت هِ ىلاتی ه   ـتَاً   تلام ُـ  ؽیلی پبییي ه ی 

ّ بی للج ی، ُ َن،     اٍلٌل پپتی ه، ه لي   ،فِبك ؽَى ثب 

 .>11= ُ َؿ ایوٌ ی ٍ اؽ تلا   ی بؿگیلی     ًبهبًِت٘ؼیف 

 و بكگلاى  ؽ َى  فِ بك  افنایَ كٍی ثل َٓتی آلَؿگی تبحیل

ؿاكی ث  یي  بّوجٌ  تگی هؼٌ   ٍل  لاك گلف  ت هٜبلؼ  ِ ه  َكؿ 

 ـثـً ت آ  فِبك ؽَى ٍ افنایَ تلام فِ بك ٓ ـا   افنایَ  ه 

ای احل هَارِْ ثب ٓ ـا   مهبًیبى ٍ ّوىبكاى ؿك هٜبلؼِ .>12=

ی ه ٍاع ـ   ثل كٍی ٗلثبى للت ٍ فِ بك ؽ َى و بكگلاى     كا

و ِ   ّب ایي ث َؿ  ثٌـی آى . روغفَ ؿ ثلكًی ولؿًـ یٌٓؼت

 ـ ٍ لج    ؽَى فِبك للت ٗلثبى هیبًگیي ِ  ام ثؼ   ث ب  هَارْ 

 فِ بك  هی ناى  ٍر َؿ  ایي ثب .ًـاُت ؿاكیبهؼٌ اؽتلاف ٓـا

ٕ  ؿك وبكگلاى ؿك ًیٌتَلیه ىؽَ ِ  ًٌ جت  ٓ ـا  هؼ ل  ث 

ام  تغیی لا   ای ي  ٍلی ،ؿاُت افنایَ هَارِْ ام لج  عبلت

اؽتلا   اًىلتی ػ٘لاًی  .>13= یٌتً ؿاك بهؼٌ آهبكی ًظل

بی وبكّ   كاُاً  ت. هْ  ن و  بك ه  لتجٚ ث  ب  1اً  ـام فَل  بًی

ّ ب   ام آىُ ٌبؽتِ ُ ـُ پیِ گیلی     ّبی ُیَُ 2اكگًََهیه

 تجْگٌبًُِبه  التْبة ٍ اؽتلا    . ایي اؽتلا  ـٌثبُ هی

 ـ 3(ؿهًلاتیَی) و ِ ً جت ؿكؿ ٍ تؾلی ت ػولى لؿ      ٌّ تٌ

                                                           
1 Upper limbs musculoskeletal disorders 
2 Ergonomic 
3 Degenerative 

 ـًَُ اػٔبة ٍ ػلٍق ؽًَی هی ، هفبٓ ، ّب، ػ٘لا  تبًـٍى

 مى وبكگلاى ّبی ُىبیت ػوـُ ػل  ام ایي اؽتلا   .>14=

هغٌ َة   گبمًَم لٜؼب  ًبمًـُ ّبی ُلوت ؿك وبك هبُیي

ت ٌَ   ام غی ل ِ ث وبكی ّبی توًَِ ام ثلؽی كؿ وِ ـًَُ هی

 85 ام ث  ب تل ٓ  ـای ؿك هؼ  لٕ 4لال پًَض   )اً  تلى(

هلتجٚ ث ب   ؿك احل ػَاه ایي اؽتلا    .ـ ٌّتٌ ًین ث  ؿًی

كػ  ٚ ث ب و بك   هلتج  ػَاه    ٍ  هلتجٚ ثب وبكغیل ػَاه  ،فلؿ

ّ بی   فؼبلی ت  هلتجٚ ثب و بك ُ به :   ػَاه  .>15= ؿٌّـ هی

اػوبل ًیلٍی میبؿ،  ّبیی وِ ثب ؽَّٔ آىِ ُغلی تىلاكی ث

 یب ثلٌـ ولؿى ثبك ً ٌگیي، ّ   ؿاؿى،  هـاٍم ثبك  ثلٌـ ولؿى

ّ  بی ث  ـًی  ثبكّ  بی ً  ٌگیي، ٍٗ  ؼیتوِ  یـى ٍ عو    

ٍ (اًتبتیه) ایٌتب ًبهٌبًت ٍ هَٗ ؼی ٍ ی ب ول ی     ، اكتؼ ب

     ٍ  ثـى، ؿهبی پ بییي ٍ كٍُ ٌبیی ًبهٌبً ت ّو لاُ ٌّ تٌـ 

 ـ ٍٗؼیت ًبهٜلَة ثـًی ه ی  ًجت ثْج َؿ   .>16-17= ُ ًَ

َ ّبی و بكی ٍ و بَّ    ٍٗؼیت  (ّ بی  )اً تلى  ّ بی  ت ٌ

 .ّبی ثْـاُ ت ٍ ایوٌ ی ؿك و بك اً ت     م اٍلَیتپًَضلال ا

 ّ  بی ت  ًٌَ  بمی  یلای وو   هؾتل  ف و  ِ ث   ّ  بی  كٍٍ

 ٓ َك  ِ ث  و بك ث لؿُ ُ ـُ    ِ پًَ ضلال ث    (ّبی )اًتلى

َفینیَلَهیىی  ًبیى  ّبی  كٍٍ فینیَلَهیىی ٍ ثیَهىبًیىی،

ب ی  ای ٍ  َٓك  هِ بّـُ ّب ثِ  كٍٍایي   .>19-18= ٌّتٌـ

 ـ اًتفبؿُ ام اثناك هی ٍ   .>20= ثبُ ٌ ّ بی   ؿك ای ي هی بى كٍ

َ ِ ای ث هِبّـُكٍٍ ، ًٌزَ  ،ت ل  ػلت ًلػت ٍ ؿلت ث ی

ّب  ًَُـُ وٌٌـُ ٍ اكمیبثی تلی ؿك ثیي اكمیبثی ام پقیلٍ ثیَ

هًََم ث ِ   5(اًتلیيولًَ )ُبؽْ  .>21= ثلؽَكؿاك اًت

ی ٍ ثلگلفت   ِ ام آ   َل وو     ًیو   ِ ی   ه كٍٍ 6آی اِى

. ای  ي اً  ت فینیَلَهی  ه ٍ اپی  ـهیَلَهیه ثیَهىبًی  ه،

تًَ ؼِ اؽ تلا      (كیٌ ه هؾبٛلُ )ثلای اكمیبثی  ُبؽْ

هِ بغ  ت ه    هلتجٚ ثب وبك ؿك ثؾَ اًتْبیی اً ـام فَل بًی  

 ثىبك ٌٓؼتی هِبٍكاى ٍ ّب اكگًََهیٌت ًٍیلِِ ای، ث ٍظیفِ
   .>22= كٍؿ هی

 -1ً  ـ: ٍر  َؿ ؿاكآی  اِى ػ  ـؿگ  بم ث  لای هغبً  جِ صْ  بك 

 -3 ،وـام تؾٔیْ همـاك ًلػ ثِ ّل -2 ،ّب آٍكی ؿاؿُ روغ

ُ َ   .آی ػ ـؿ اِى  هغبً جِ هؼی بك   -4 ،ّ ب  تؼییي ه٘لة

 ـًی بم   ـ وِ ثلای ّل ٍظیفِ هَكؿًهتغیل ٍرَؿ ؿاك  ٍ ٌّ تٌ

ثِ ّل هتغیل یه ًلػ ٍ ی ه ه٘ لة    ًـ.آٍكی َُ ثبیـ روغ

                                                           
4 Postural 
5 Strain 
6 SI; Strain Index 
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: ُ ـ   ٌّتٌـَُ هتغیل ثِ ُلط میل  ـ.ٌیبث اؽتٔبّ هی

ِ  ؿك ًی لٍ ، اػو  بل ًی لٍ  ؿٍكُ مه بًی   ،ًیلٍ پًَ ضل   ،ؿلیم 

ِ  اًز بم  مه بى  ه ـ  ، ًلػت وبك ٍ ؿًت/هش ػ ـؿ   .ٍظیف 

اكگًََهی ه ی ه    (كیٌ ه هؾ بٛلُ ) اكمی بثی   یعبٓ  ثلا

ِ  -. ّل ُغ  ته>23= ُغ  ٛلاعی ُـُ اًت ای ث ب   ٍظیف 

َ  ػـؿ ُبؽْ ث ب اف نایَ    5ت ل ام   ث نكي  (اً تلیي ) و لً

ُیَع اؽتلا   اًـام فَل بًی ّو لاُ اً ت. هِ بغلی و ِ      

 ـ 3ت ل ام   و ن  (اًتلیيولًَ )ؿاكای ػـؿ  ایو ي ٍ   ،ٌّ تٌ

 ٍ 3ث یي   (اًتلیي) ولًَ هِبغلی وِ ؿاكای ػـؿ ُبؽْ

 .>18=ٌّ تٌـ  ؽٜلًبن  7ثیَ ام  هِىَن ٍ ثبٌُـ هی 5

ؿك ً بل   بكاى ّوى   ٍ 1ى ب ًٍیكًبهِ ًَكؿیه تًَ ٚ   پلًَ

ٍ  تغلی   ػٌ  َاى ی  ه اث  ناك ث  لای غلث  بلگلی،  ِ ث   1987

َ    و بك  ثِ اًىلتی ًبمی ػلا ن یوو  ِ  كف ت. ای ي پلً   ًبه 

ك اًت بو  ّبی هغیٚ ٍ ب وبكّ َاع اً ثِ لثَٙ ه وِ ػَاهلی

ِ  روؼی ت  و    ث لای  تل ون ٍ ًٌزـ هیكا   ُاً تفبؿ  ربهؼ 

   .>24= َُؿ     هی

هٜبلؼب  هتؼـؿی ؿك مهیٌِ ًٌزَ پًَضلّبی ً بهٜلَة  

هؼ لٕ اؽ تلا   اً ىلتی     ثـًی ؿك هِ بغ  هؾتل ف ؿك  

ػ٘  لاًی ؿك وِ  َكهبى ٍ تًَ  ٚ هغمم  بى هؾتل  ف ث  لای 

ؿاكای اًتلاعت ًبوبفی ٍ ثب ً لػت ث ب    هِبغ  تىلاكی ٍ 

 ل بثیگی آ ت َاى ث ِ هٜبلؼ ب     ام آى رولِ هی اًـ. اًزبم ُـُ

و ِ ث ل كٍی و بكگلاى مى ٍ ه لؿ ؿك      >26= كٌٍُیٍ  >25=

 ـیه ُلوت هًَتبه تلَینیَى َٓك  گلفت  .اُ بكُ ًو َؿ   ،ٌ 

 هٜبلؼِ ٍ (اًتلیي) ولًَ هٜبلؼِ آلبثیگی ثب كٍٍ ُبؽْ

( اً تلیي و لًَ ) كٌٍُی همبیٌِ ؿٍ كٍٍ كٍ  ٍ ُبؽْ 

ؿك ی ه هٜبلؼ ِ ؿك ّو بى     >27= هؼتو ـماؿُ  .اًزبم ُـًـ

ُلوت هًَت به تلَینی َى ت رحیل ه ـاؽلا  آهَمُ ی كا ث ل       

 ثلكًی و لؿُ اً ت.  ُبؽْ ولًَ )اًتلیي( وبَّ ػـؿ 

 ثلكً ی ث ِ   >28= هٜبلؼ ِ ؿیگ لی ًی ن تًَ ٚ هغو ـیبى     

 ٍ (، كٍٍ اً تلیي ) َُ بؽْ و لً   ّوجٌتگی هی بى كٍ

ٍ كٍٍ  2(ّبی تى لاكی ُ غلی   وٌَ  ُبؽْ)ُبؽْ اولا 

صْبك ُغ   ثلای 3(اس ّبل آی ری ًی اِی) تلام فؼبلیت ؿًت

 ؿك آه ـُ  ثؼو  رٌتزَّبی هٜبثك هتفبٍ  پلؿاؽتِ اًت.

ُ بؽْ و  لًَ )اً  تلیي(   ت  بوٌَى ٓ ٌؼت  ای  ي ٍ ای لاى 

 ػ لاٍُ ث ل   ثلكً ی  ای ي  ؿك لقا اًت. ًِـُ ثلكًی وبكگلاى

                                                           
1 Kronica 
2 OCRA; OCcupational Repetitive Actions 
3 ACGIH HAL 

ِ  ت رحیل ، ولًَ )اً تلیي(  ًٌزَ ُبؽْ  ث ل  ث ب   ی ًَف 

 گلؿؿ. هی ثلكًی ًین ُغلیُبؽْ ولًَ )اًتلیي( 

 

 ي ريش ًاد م. 2

 كٍٍ صْ  بك ام تلفیم  یهٜبلؼ  ِ عبٗ  ل  غلیل  ی ت كٍٍ

 ث  لای) ای هِ  بّـُ كٍٍ: ُ  به  اٛلاػ  ب  آٍكی رو  غ

 هٔ  بعجِ كٍٍ ،(تى  لاكی ٍظ  بیف ٍ ّ  ب ُ  غ  تغلی   

 ػ٘  لاًی اً  ىلتی اؽ  تلا   ه  َكؿ ؿك پلً  َ ث  لای)

 ٍ و  بك ؿاؿى اًز  بم ً  َع ٍ و  بكگلاى ؿك فَل  بًی اً  ـام

َ  كٍٍ ،(و بك  ع یي  ؿك ث ـًی  علو ب   ثلكًی ِ  پلً   ًبه 

 كٍٍٍ ًمِ  ِ ث  ـًی ٍ ًی  ن   ًَكؿی  ه ػ٘  لاًی اً  ىلتی

 ـ ه ی ُبؽْ و لًَ )اً تلیي(    ٛ َك  ِ ّ ل كٍٍ ث    .ثبُ 

 َُؿ. رـاگبًِ ؿك اؿاهِ تَٗیظ ؿاؿُ هی

 9فلی ؿك ً 219 ام یه ربهؼِ آهبكی ريٌ مًرد مطالعٍ:گ -

 ـ ٓ ٌؼت ؿً ت   ًف  ل ام  50لٜؼ ب  گبمً َم    اً ـكوبك تَلی  

 ٗ  بثِٜث  ب اً  تفبؿُ ام  مى و  بكاى ٍ هًَتبهو  بكاى هبُ  یي

ِ ث  « d ;1/0 ٍ ؿكٓ  ـ 5 ؽٜ  بی» هغبً  جِ عز  ن ًوًَ  ِ

ِ  4ؿك یه همٜغ مه بًی   َٓك  تٔبؿفی هغ ـٍؿُ   ؿك هبّ 

 ٍ ً بل  ی ه  و بك  ًبثمِ عـال  ؿاكای ٍ ًبل 30-25 ًٌی

 ـ اًتؾبة ًبلن ٌَُایی عي ام ثلؽَكؿاك  ًف ل  28. گلؿیـً 

ؿك  ًف ل  22 ٍ ث    ؿًی 85 یلًلٍٓـای م ثب وبك هغیٚ ؿك

 وبكهٌ ـاى  ٍ ث ب تل  ٍ ث  ؿًی 85 ٓـای ؿاكای ّبی هغیٚ

َ  گلٍُ ػٌَاىِ ث ٌٓبیغ ایي اؿاكی ثؾَ ؿك ُبغ  مى  پ بی

ؿاكای  ٍ ای ٍظیفِ صٌـ هِبغ  ؿاكای لاؿ اف. ـًـ ُ اًتؾبة

ِ  هجتلا افلاؿ ٍ ُغلی گلؿٍ ٍ  اؽ تلا    ث  ، ػلٍل ی  للج ی 

ؿث ٍ اؽ تلا    ٍ وٌبًی وِ ؿص بك ع َا  اؽتلا   ٌَُایی 

ً بى ثلكً ی   اثل ،هلتجٚ ثب وبك ثَؿًـاًىلتی ػ٘لاًی غیل

 ام هٜبلؼِ وٌبك گقاُتِ ُـًـ.، پلًٍـُ پنُىی

ث لای   ًمِ ِ ث ـًی  ًبه ِ ًَكؿی ه ٍ    پلًَ وامٍ: پرسص -

اٛلاػ ب  ه َكؿ اً تفبؿُ ل لاك گلف ت. پ ي ام       آٍكی روغ

َ  اًتؾبة گلٍُ ٓ َك   ِ ًبه ِ ث    ّبی ّـف ٍ وٌتلل، پلً 

َ   ؽَؿتىویلی ٍ هٔبعجِ تىوی    ًبه ِ ُ به     ُ ـ. پلً 

ؿهَگلافیه )ًي، ر ٌي،   ًگبُت هًََم ثِ هلؿم اٛلاػب 

 ـ كمِ وبك، هیبًگیي ً بػت و بك   ًبث ؿً ت   ، ٍمى،ٍماً ِ، ل 

 ث ِ اؽ تلا     ًبثمِ اثتلاٍ  ًمِِ ثـًیًبهِ  ٍ پلًَ غبلت(

ًمِٜ آًبتَهیه ث ـى ؿك ی ه ّفت ِ     9اًىلتی ػ٘لاًی ؿك 
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ًبل گقُتِ ٍ اؽتلال ؿك ً لگلهی ٍ تف لیظ    یه گقُتِ،

 ًبل گقُتِ ثَؿ. ؿك یه

 ؿكاًزبم ُ ـُ   ّبی رٌتزَ هٜبثك ارزیابی ارگًوًمیکی: -

ولً َ  ُبؽْ ثل ـا ٓ ل ترحی َى تبوٌ ٌٓؼت ایي ٍ ایلاى

 ثلكً ی  ای ي  ؿك لقا اًت، ًِـُ ثلكًی وبكگلاى)اًتلیي( 

 ثلكً ی  ُ غلی ُبؽْ ولًَ )اً تلیي(   ثل ثب  ًَفِ ترحیل

ِ   ام ًلم آی ػـؿ اِىثلای هغبًجِ  َُؿ. هی ُ ـُ   اف ناك تْی 

 ،ؿاًِگبُ فلَكیـای رٌَثیٍ ٍالتَى ام  ثلًبكؿ ،تًَٚ تَهبى

 ـ اً تفبؿُ  2001 اوٌ  افناك ًلمؿك هغیٚ  ِ . اكمی بثی ث   ُ 

ی اًز بم ُ ـ.   ای ٍ وو    تلویجی ام ؿٍ كٍٍ هِبّـَُٓك  

غیل ًیبم هتَُ ثِ ُبؽْ ولًَ )اًتلیي( ثلای هغبًجِ 

ث ب   ّب ُـ  تلاٍ اًزبم ُـُ اًت وِ اًت، وِ یىی ام آى

 . ث لای ثـً ت  ُ َؿ  ه ی  اًتفبؿُ ام ُبؽْ ثَكي هغبًجِ

آٍكؿى ػـؿ ُ بؽْ ث َكي ثبیٌ تی ؿكٓ ـی ام ع ـاوخل      

گلؿؿ. ثـیي هٌظَك ام  هغبًجِفلؿ تًَٚ  تلاٍ ؿكن ُـُ

1صبیٌب -4پُلاك اِف ٍكمٍ آمهَىؿًتگبُ 
اًتفبؿُ ُ ـ. ای ي    

ؿك  عـاوخل ٗلثبى لل ت  ٍ ؿًتگبُ لبؿك ثِ ًٌزَ هیبًگیي

ّ بی ف لؿی ٍاكؿ ُ ـُ ؿك     ٛی اًز بم و بك هٜ بثك ث ب ؿاؿُ    

لٌوت تٌظیوب  ؿًتگبُ اًت. اًتؾ بة ای ي ؿً تگبُ ث ِ     

ثبُـ. ع ـاوخل   فلؿ هی هـاؽلِ ؿك وبك تلیي ؿلی  ؿاُتي ون

گیلی  ای اًـامُ ؿلیمِ 10ؿك ًِ ثبمُ مهبًی  ٗلثبى للت فلؿ

و  ِ ع  بٍی  1ـ. ام ر  ـٍل عبٓ    ُ  ٍ هی  بًگیي آى  ُ  ـ

ـی ام  ؿكٓ   ٗلثبى للت، عـاوخلهیناى اٛلاػبتی ؿك هَكؿ 

لل ت  ٗلثبى  عـاوخل ،للت ٍ ًي فلؿ اًت ٗلثبى عـاوخل

 ـآ هلثَٙ ثِ ًي فلؿ ثـًت هی ع ـاوخل  تؼ ـاؿ  . ً پي  ی 

 ٗ لثبى لل ت  هی بًگیي   ث ل ُ ـُ   گی لی ٗلثبى للت اًـامُ

لثبى لل ت ف لؿ    ٗ   ع ـاوخل ٍ ؿكٓ ـی ام   َُؿ هی تمٌین

-6آك ً ی  بى بؿُ ام همی   ث ب اًتف    ثؼـ. گلؿؿ هیبًجِ  هغ
ٍ ؿك وِ َی   ـه  آثـًت بؽْ ثَكي  ػـؿ ُ ،ثَكي 120

ٓ ـا ًی ن تًَ ٚ    . گی لؿ  افناك ل لاك ه ی   ًلمؿك ُـ  تلاٍ 

ؿً تگبُ  ً ٌزی  ؿُمٍ  2ٓ فل  ایى ي 6تلامًٌذ ٓ ـا وٌ ل ب   

 .ًـُـ اًزبم 34434اًَـویِ  ًٌذ ثیؿُم

 

 وتایج  . 3

ٍالیي ّیش تفبٍ  هؼٌبؿاكی كا ثیي ً ِ   -آمهَى ولًٍىبل

غبل  ت ( ٍ ؿً  تP;88/0گ  لٍُ ام ًظ  ل ٍٗ  ؼیت ترّ    ) 
 

 ی ام آى ثل عٌت گلٍُ ّبی ًٌی.ّبٍ ؿكٓـ عـاوخل ٗلثبى للت 1جديل 

للت ٗلثبى عـاوخل ًي  60%  65%  70% 75%  80%  85%  90%  

18-21  194 116 126 136 146 155 165 175 

22-24  192 115 124 134 144 153 163 173 

25-28  190 114 122 132 141 150 160 170 

29-31  186 112 121 130 139 149 158 168 

32-34  184 110 120 129 138 147 156 166 

35-38  182 109 118 127 136 145 154 164 

39-41  179 107 116 125 134 143 152 161 

42-44  177 106 115 124 133 141 150 159 
 

 

 
 

 وبك ؿك ًِ گلٍُ هَكؿ هٜبلؼِ.ًبثمِ  ٍ ُبؽْ تَؿُ ثـًی هیبًگیي ًي، 2جديل 
 ُبّـ ( 85گلٍُ ؿٍم ) ( 85گلٍُ اٍل ) هتغیل

 *پی -اكمٍ
 هیبًگیي 

اًغلاف 

 هؼیبك
 هیبًگیي

اًغلاف 

 هؼیبك
 هیبًگیي

اًغلاف 

 هؼیبك

 54/0 9/1 5/27 8/1 04/28 1/2 6/27 ًي

 01/0 05/3 17/22 09/3 8/22 9/3 8/24 ُبؽْ تَؿُ ثـًی

 82/0 16/3 42/4 12/6 29/4 3/4 05/5 وبك ًبثمِ
* P-Value  

                                              
1 Polar f4-China 

                                              
1 CR6-20 
2 Casella 6X0 
3 B&K 4434 
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 (22/0;Pًِبى ًـاؿ ) . بى  1یىٜلفِ اًََُاآمهَى ٍاكیبًي ًِ 

( وِ هیبًگیي ًي ٍ ًبثمِ وبك ثیي ًِ گ لٍُ  2ؿاؿ )رـٍل 

ُ بؽْ ت َؿُ   ، اهب هی بًگیي  ٍرَؿ ًـاكؿاؽتلاف هؼٌبؿاكی 

تٔ بؿفی  ت ل اً ت.    َٛك هؼٌبؿاكی ثیَثِ  1ثـى ؿك گلٍُ 

ُبؽْ ت َؿُ  ثب  ثَؿى ثِ تَاى  هیكا ثَؿى صٌیي كؽـاؿی 

ُبغ  ؿك ایي گلٍُ ث ِ  ون تغلوی افلاؿ ٍ  1ثـًی ؿك گلٍُ 

 صٌ یي  ّ ن تل ثَؿى ً لػت وبكُ بى ًٌ جت ؿاؿ.     ؿلی  ون

 یىٌ بى  گلٍُ ًِ ؿك تغٔیلا  ًٜظ وِ ًـؿاؿ ًِبى ًتبیذ

ثیي ً ِ   (.P <001/0) اًت هؼٌبؿاك آهبكی ًظل ام ٍ ًیٌت

گلٍُ ام ًظل اثتلا ثِ ؿكؿ گلؿى ٍ ؿكؿ اًـام فَل بًی تف بٍتی   

ؿكؿ ُ  بًِ، ؿكؿ هِ  بّـُ ًِ  ـ. ٍل  ی ث  یي ً  بثمِ و  بك ٍ   

ؿًت/هش ؿًت ٍ ؿكؿ ماًَ تفبٍ  هؼٌبؿاكی هِ بّـُ ُ ـ.   

ُ بؽْ ت َؿُ   ؿك ایي هٜبلؼِ ث یي ؿكؿ ُ بًِ ٍ    ،صٌیي ّن

 ـ ِكتجبٙ هؼٌبؿاكی یبفتا ثـًی  ُ (05/0>P  ث ٍ ) ِ  ٍی وُ ؿك

 . كٍُ ٌی ث َؿ  1تل ام گلٍُ  گلٍُ ؿٍم فلاٍاًی ؿكؿ ُبًِ ثیَ

ًی  ن ؿك ی  ه هٜبلؼ  ِ ث  ل كٍی هًَتبهو  بكاى ی  ه ُ  لوت  

الىتلًٍیه ث یي اث تلا ث ِ ؿكؿ ُ بًِ ٍ ً بثمِ و بك اكتج بٙ        

ؿك  ٗ   وٌبً. >26=( P <05/0هؼٌ   بؿاكی كا ثـً   ت آٍكؿ )

ُ اًزبم ُـ >29=ّوىبكاى ٍ  ماؿُ هؼتوـتغمیمی وِ تًَٚ 

فلاٍاًی اثتلا ثِ ؿكؿ ُبًِ ؿك لج  ام ارلای ه ـاؽلا    ،اًت

 ـ 5/76ًََهیىی  اكگ   پ  ي ام ار  لای   ٍ % ث  لآٍكؿ گلؿی  

 . (P <05/0)% كًیـ وِ هؼٌبؿاك اًت  7/66هـاؽلا  ثِ 

 هًَت  به ُ  لوت ك> ؿ27= ّوى  بكاى ٍپَكهْبثبؿی  بى  ثؼ  لاٍُ
ِ  ای ي  ثِ الىتلًٍیه  ـیبفت ؿً ت  ًتیز   ٌ  ِ  ُ یَع  ث یي  و 

 هؼٌبؿاكی اكتجبٙ ؽٜلًبن هِبغ  ٍ فَلبًی اًـام اؽتلا  

ث ِ  ّ بی فَل بًی    ایي ًتبیذ ؿك اً ـام  (.P<05/0) ؿاكؿ ٍرَؿ

اّویت ؿك ًظل ؿاُتي تـاثیل اكگًََهیه ثلای پیِگیلی ام 

وٌٌ ـ.   اؽتلا   اًـام فَلبًی ؿك ثیي هًَتبهوبكاى ترویـ هی

ّ بی ه َكؿ ُ ىبیت     فلاٍاًی اؽتلا   كا ؿك اًـام 3رـٍل 

 ؿّـ. ًِبى هی

 ًیبِّ ثلكًی ای ٍ ثب ثِ َٓك  هِبّـُ اكمیبثی اكگًََهیه

هلثَِٛ ثلای ّل ؿً ت ث ِ ٛ َك رـاگبً ِ ٍ      (لیٌت صه)

ثلای ّل ؿٍ گلٍُ تغت هٜبلؼِ َٓك  گلفت. ًتبیذ آمه َى  

هِبغ  كا ام ًظل ت لام هؾ بٛلُ )كیٌ ه(     توبمٍیتٌی  -هي

ؿك ّل ؿٍ گلٍُ ّـف غیلایوي ٌُبًبیی ًوَؿًـ ٍ ؿك گ لٍُ  

 هِبغ  كا ایوي ٌُبًبیی ولؿًـ.   ُبّـ توبم

                                                           
1 ANOVA 

ّبی هَكؿ  تَمیغ فلاٍاًی ػَاكٕ گناكٍ ُـُ ؿك گلٍُ 3جديل 

 هٜبلؼِ.

 پی -اكمٍ ُبّـ 2گلٍُ  1گلٍُ  ًَع ػبكِٗ

 37/0 13 15 10 گلؿى ؿكؿ

 00/0 11 19 15 ؿكؿ ُبًِ

 01/0 6 15 10 هشؿًت/ ؿكؿ

ؿكؿ اًـام 

 فَلبًی
1 4 3 47/0 

ؿكؿ اًـام 

 تغتبًی
5 8 3 04/0 

 03/0 3 6 7 ؿكؿ ماًَ

 

ؿك ؿً ت كاً ت   ُبؽْ ولًَ )اً تلیي(  آمهَى ؿك ایي 

 1كغن ثب  ثَؿى هیبًگیي همبؿیل ًٌزَ ُ ـُ ؿك گ لٍُ    ثِ

ثِ ایي هؼٌی و ِ   (.P>05/0) ؿاك ًجَؿ بهؼٌ 2ًٌجت ثِ گلٍُ 

اف  لاؿ ؿك ُ  بؽْ و  لًَ )اً  تلیي( ٓ ـا ثبػ  ج اف  نایَ  

 هؼٌ بؿاك  ٍلیىي ای ي ػ ـؿ ام ًظ ل آه بكی     ،َُؿ هؼلٕ هی

ُ بؽْ   ث لای  ٍل ی . ؿاكؿ ت ل  ثیَ هٜبلؼب  ثِ ًیبم ٍ ًجَؿُ

ِ  صپ ؿًت ؿكولًَ )اًتلیي(   ثـً ت  هؼٌ بؿاكی  ًتیز 

 وِ َكّبی  هخ   ) اً تفبؿُ  هَكؿ اثناك توبم(. P<05/0) آهـ

 ـ كا ؿً ت  صپ افلاؿ ٍیوُ ٛلاعی (ً َ ـ ٍ اًگلیي  ًـاكً 

 ًی لٍی  و بكثلؿ  ًجت اثناكّب ایي ام اًتف بؿُ لقا ،>29-30=

 ؿك ًبهٌبً ت  پًَ ضلّبی اتؾ بف ٍ هتٔـی تًَ ٚ تل ثیَ

 ـ ه ی  ایي ٍ گلؿؿ هی ٍی َ  هْ ن  ػل    ام یى ی  تَاً   اف نای

ی ه ثلكً ی    .گلؿؿ ؿًت ایي ؿكُبؽْ ولًَ )اًتلیي( 

ُ بؽْ و لًَ    ث یي ٍیتٌ ی   -آمه َى ه ي   ث ب اًزبم ُ ـُ  

 كغ ن ث ب  ث َؿى هی بًگیي    ثِ  ،ٍ ؿًت غبلت فلؿ)اًتلیي( 

 ؿً ت ؿك ؿًت كاًت ًٌجت ث ِ  ُبؽْ ولًَ )اًتلیي( 

ًتیزِ هؼتج لی ام ًظ ل    (P>05/0ثلای ؿًت كاًت ) ،صپ

( P<05/0) ّ ن  ثـً ت ًیبه ـ ٍ ث لای ؿً ت ص پ     آهبكی 

ً ٜظ تغٔ یلا  اف لاؿ ه َكؿ      ،ؿك یه ثلكًی .عبٓ  ُـ

ؿك ّل ُبؽْ ولًَ )اًتلیي( ّب ثب اهتیبم  هٜبلؼِ ؿك گلٍُ

ثـً ت   4ر ـٍل   هٌ ـكد ؿك  ؿٍ ؿًت ثلكًی ُـ ٍ ًتبیذ

ث ب اً تفبؿُ ام ٗ لیت اً پیلهي     ثلكًی ؿیگلی وِ  .ًـآهـ

ٍ  ص پ ُ بؽْ و لًَ )اً تلیي(    اكتجبٙ ثیي  ،اًزبم ُـ

كاًت اًت و ِ ٗ  لیت ّوجٌ تگی اًپی  لهي اكتج  بٙ      

 )اً  تلیي( كاً  ت ٍُ  بؽْ و  لًَ كا ث  یي هٌ  تمیوی 

  -اكمٍ، r;42/0) ُبؽْ ولًَ )اًتلیي( صپ ًِ بى ؿاؿ
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 ّبی هَكؿ ثلكًی. كاًت ٍ صپ ٍ ًٜظ تغٔیلا  ؿك گلٍُُبؽْ ولًَ )اًتلیي( ٗلیت ّوجٌتگی اًپیلهي ثیي اهتیبم  4جديل 

 ُبؽْ ولًَ )اًتلیي( صپ ُبؽْ ولًَ )اًتلیي( كاًت ًٜظ تغٔیلا  

 R پی -اكمٍ R پی -اكمٍ r پی -اكمٍ 

 -22/0 062/0 -28/0 018/0 - تغٔیلا 

 58/0 <001/0 - -28/0 018/0 *كاًت -آی ػـؿ اىِ

 - 58/0 <001/0 -22/0 06/0 **صپ -آی ػـؿ اىِ
* SI-R 
** SI-L 
 

ؿك ُبؽْ و لًَ )اً تلیي(    (. یؼٌی افنای003/0َ =پی

 َُؿ. ًجت افنایَ آى ؿك ؿًت ؿیگل هی ،یه ؿًت

 

 حثب. 4

 ـ    َٛكیِ ث فلاٍاً ی اؽ تلا      ،و ِ ؿك ًت بیذ هِ بّـُ ُ 

ٍیوُ ؿكؿ ُبًِ ؿك گلٍُ ِ اًىلتی ػ٘لاًی ؿك اًـام فَلبًی ث

ثب  ث َؿى فلاٍاً ی ؿكؿ ُ بًِ ث ب      .اًت 1تل ام گلٍُ  ثیَ 2

ًظ  ل گ  لفتي   ث  ـٍى ؿكٍ  و  بهلا >26= ّ  بی كٍُ  ٌی یبفت  ِ

 پًَ ضلال  )اً تلى( ت ٌَ  ٍرَؿ هَارِْ ثب ٓـا ٍ تٌْب ثب 

ػل ت آى ً لػت ث ب تل هِ بّـُ ُ ـُ ؿك       ؽَاًی ؿاكؿ. ّن

 ـ گلٍُ ؿٍم اًت. افلاؿی وِ ؿك گلٍُ اٍل و بك ه ی   ام  ،وٌٌ 

ث لای ؽِ ه ی ب توی ن و لؿى      َّای فِلؿُ  (رتفَكاى )

ػٌ َاى ثؾِ ی ام   ِ ث   ُـُ   و بكی  به یب هبُیي هًَت ی لٜؼِ

ایي هٌئلِ ثبػج و بَّ   ،لقا .ـوٌٌ اًتفبؿُ هیٍظیفِ ؽَؿ 

ی عبلؿك  .َُؿ هیؿلیمِ   ؿكلٜؼِ  8-4 ّب ثِ آى ًلػت وبك

ٍ ػـم  1كغن تِبثِ وبه  ُغلی ثب گلٍُ  ثِ 2وِ افلاؿ گلٍُ 

ؼ  ِ ٍ ٜل 14-9اً تفبؿُ ام ّ َای فِ  لؿُ ً لػتی ع ـٍؿ     

ٍ  2ثب  ثَؿى ًلػت و بك ؿك گ لٍُ    ؿلیمِ ؿاكًـ.  ؿك تل ثیَ

تل ث َؿى ً بثمِ    ٍ ون 1تل ثَؿى افلاؿ ُبغ  ؿك گلٍُ  رَاى

ت ل   احل ٓـا ثل فلؿ ؿك هؼ لٕ و ن  ـ ًگلؿ ًجت هی ،وبكُبى

 1ًٌ جت ث ِ گ لٍُ     2ُ ـ  ت لاٍ ؿك گ لٍُ     ػـؿ ُـُ ٍ

 وِ 1ًٌجت ثِ گلٍُ  8/38±7/5ٍ هیبًگیي آى  َُؿ تل ثیَ

 ػ ـؿ ؿك  ،ً لػت و بك   ٓػ لاٍ ِ ث  ایي اهل  .اًت 1/5±2/28

ّب احل گقاُتِ ٍ ًجت  گلٍُُبؽْ ولًَ )اًتلیي( ًْبیی 

 َُؿ. ث لای ای ي   گلٍُ ًوی ایزبؿ اؽتلاف هؼٌبؿاكی ثیي ؿٍ

 ـ ثبیٌ تی ام   ،وِ ًتیزِ هؼتجلتلی ؿك ایي مهیٌِ ثـًت آی 

 ،هِبغلی وبهلاً هِبثِ ٍلی ام ًظل هَارْ ِ ٓ َتی هتف بٍ    

كا ؿك وبك هیـاًی یب آمهبیِگبّی اًتفبؿُ گلؿؿ ٍ ایي فلٕ 

ُ بؽْ و لًَ   ث ل   (ً یٌلهیه افنایی ) ّنؿاكای  وِ ٓـا

هٜل ت ؿیگ ل اؽ تلاف     ی ب كؿ ًو َؿ.   حبثت ،اًت)اًتلیي( 

ٍ هؼٌ بؿاك ث َؿى   كاً ت ٍ ص پ   ُبؽْ ولًَ )اً تلیي(  

ص پ ؿك ث  یي ؿٍ گ  لٍُ ه  َكؿ  ُ بؽْ و  لًَ )اً  تلیي(  

 (ؿهَگلافی ه ) ًگبُ تی  ه لؿم  ّبی ؿك ثلكًی ثلكًی اًت.

 ـ كاًت ؿًت ُ به  ه ی   اوخلیت افلاؿ ُبغ  كا افلاؿ ًَ ُ. 

لقا ثب تَرِ ثِ ؿك اللیت ثَؿى افلاؿ صپ ؿً ت ٍ ًبهٌبً ت   

ثَؿى ثلؽی ام اثناكّب ثلای ایي گلٍُ، وِ ًبصبك ث ِ اً تفبؿُ   

ُ َؿ،   وبك ٌّتٌـ، هَرت ه ی ثْتل ام ؿٍ ؿًت ثلای اًزبم 

ّ بی عبٓ   ام اف لاؿ     بی ثـًت آهـُ ًٌجت ث ِ ؿاؿُ ّ ؿاؿُ

َ كاًت ؿً ت   ؿاؿُ ٍ ً جت ایز بؿ    ؽ َؿ كا ًِ بى   ت ل  ث ی

ؿٍ ؿً ت  ُ بؽْ و لًَ )اً تلیي(    تلاف هؼٌبؿاك ثیي اؽ

 ٍ 1 گ لٍُ  ؿك ث ـًی  تَؿُ ُبؽْ ثَؿى ثب  ٛلفی ام گلؿؿ.

 تل ون ٓـای هؼلٕ ؿك گلٍُ ثِ ًٌجت افلاؿ ایي تغلوی ون

 ٍ اف لاؿ  ای ي  ؿكولًَ )اًتلیي(  ُبؽْ افنایَ ثبػج ّن

 ث یي ُبؽْ ولًَ )اًتلیي(  ػـؿ ُـى غیلهؼٌبؿاك ثبػج

 .گلؿیـ گلٍُ ؿٍ

ًت و ِ  ا ایي ،هٜلجی وِ ثبیـ ثِ آى تَرِ ؽبّ ًِبى ؿاؿ

ّبی  ٍ كٌٍُی وِ ّل ؿٍ ؿك ُلوت پَكهْبثبؿیبىؿك هٜبلؼِ 

ّ یش تفىی ه رٌٌ یتی ٍ     ،الىتلًٍیه اًز بم ُ ـُ   ههًَتب

ؿك ؿٍ ُ بؽْ و لًَ )اً تلیي(    ًٌی ٓ َك  ًگلفت ِ ٍ   

رٌي ٍ توبهی ًٌیي ثلكًی گلؿیـُ ٍ تف بٍ  هؼٌ بؿاكی   

اًت  ؿًت ًیبهـُِ ؿٍ رٌي ثلیي( ُبؽْ ولًَ )اًتؿك 

لی ؿك تغمیك عبٗل هٜبلؼِ ث ل كٍی و بكگلاى   ٍ .>25-26=

مى َٓك  گلفتِ ٍ ثِ ؿلی  ون ثَؿى تؼـاؿ وبكگل ه لؿ ؿك  

ّ ب ٓ َك     ایي ثؾَ ام ای ي ٓ ٌبیغ، هٜبلؼ ِ ث ل كٍی آى    

ِ  هی ًگلفتِ ٍ ایي اهل  تَاًـ هََٗع تغمیك ؿیگلی ثبُـ و 

 رٌي ثلكًی ًوبیـ. كا ؿك ؿٍُبؽْ ولًَ )اًتلیي( 

 ـ     هٜلت ؿیگلی وِ ام یبفتِ  ،ّ بی ای ي هٜبلؼ ِ عبٓ   ُ 

ُ بؽْ   اكتجبٙ ثیي اف نایَ ً ٜظ تغٔ یلا  ث ب اهتی بم     
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 ـ اًت و ِ ثٌ یبك لبث   تَر ِ ه ی     ولًَ )اًتلیي(   .ثبُ 

 1ًٌ جت ث ِ گ لٍُ     2هیبًگیي ًٜظ تغٔ یلا  ؿك گ لٍُ   

 ـ ؿٍ ث ب تل ه ی   ٍ ؿك گ لٍُ ُ بّـ ام ّ ل    اً ت  ثب تل . ثبُ 

ًِ بى  ؿك ًِ گ لٍُ  ُبؽْ ولًَ )اًتلیي( ثلكًی ًتبیذ 

ُ بؽْ   اهتی بم  ،ب اف نایَ ً ٜظ تغٔ یلا    ؿّـ وِ ث هی

وِ تبثغ ٗلثبى للت ٍ ٓـای هغ یٚ و بك   ولًَ )اًتلیي( 

وبَّ یبفتِ ٍ ث ِ تج غ آى ًی ن هی ناى ث لٍم       ،ثبُـ ّن هی

ت ل   اؽتلا   اًىلتی ػ٘لاًی ؿك گ لٍُ ه َكؿ هٜبلؼ ِ و ن    

ؿك ؿٍ گ لٍُ   (.PSI-R  ٍ05/0<PSI-L<05/0) گلؿؿ گناكٍ هی

ُبؽْ ولًَ  (كیٌههؾبٛلُ )توبم هِبغ  ام ًظل ًٜظ 

ؿك گ لٍُ ُ بّـ و ِ تو بم      اه ب  غیلایوي ٌّتٌـ.)اًتلیي( 

افلاؿ ام ًظل ًٜظ تغٔیلا  ثب تل ام ؿٍ گلٍُ هَكؿ هٜبلؼِ 

للاك ایوي  (كیٌه) هؾبٛلُ ؿك ًٜظ توبم هِبغ  ،ٌّتٌـ

ؿّـ وِ فلؿ ؿك َٓك  ؿاُتي اٛلاػب   . ایي ًِبى هیؿاكًـ

ٕ    و ن  ،ام هبّیت وبك تل ثیَ  هؾ بٛلُ  ت ل ؽ َؿ كا ؿك هؼ ل

ؿّ ـ ٍ   اثتلا ثِ اؽتلا   اًىلتی ػ٘لاًی للاك هی (كیٌه)

 وٌ ـ.  هٌبًت عیي و بك ال ـام ه ی    ُلایًٌٚجت ثِ اتؾبف 

ُ ـُ   اًز بم  ی ه تغمی ك  ّب ث ب ًت بیذ    ؽَاًی ایي یبفتِ ّن

 ـًِ، >27= ماؿُهؼتوـتًَٚ  . ؿك ًت بیذ ثـً ت   بى ؿاؿُ ُ 

ام ه ـاؽلا    هیناى اؽ تلا   ؿك لج    آهـُ ام ایي تغمیك 

 (كیٌ  ه) هؾ  بٛلُ هؼ  لٕ ؿك هِ  بغ  اكگًَ  َهیىی ؿك

 ار لای  ام پي . الجتِ،ثلآٍكؿ ًوَؿ ؿكٓـ 1/47 كا ؽٜلًبن

 ای ي  ،و بكگلی  ٍ ه ـیلیتی  ًٜظ ؿٍ ؿك آهَمُی هـاؽلا 

 هخج ت  ت رحیل  ،ثٌ بثلایي  .یبفت وبَّؿكٓـ  6/21 ثِ همـاك

ِ ُبؽْ ولًَ )اًتلیي(  ثل آهَمُی هـاؽلِ گی لی   ًتیز 

 .ؿَُ هی

 

 گیری وتیجٍ. 5

ّبی ًبمًـُ لٜؼب  گبمً َم   ُـُ ؿك ُلوت هٜبلؼب  اًزبم

و بكی و ِ    وِ وبكگلاى ُبغ  ؿك ثؾَ هبُیي ًـًِبى ؿاؿ

ِ و بكی ث    پ یش ٍ لغ ین   وبكی، ؿكی  ،مهَىآ هًَتبه لٜؼب ،

ثب تَرِ ث ِ ً لػت   ، ـًَُ هیّب هغٌَة  ػٌَاى ٍظبیف آى

ٕ  ،وٌـ ّب تؼییي هی ثب یی وِ كًٍـ تَلیـ ثلای آى  ؿك هؼ ل

ت ـاثیل پیِ گیلاًِ   . ل قا  ثب یی للاك ؿاكًـ)كیٌه(  هؾبٛلُ

 ّبیی وِ ٓـای ث ب   ًوترْت وبَّ ٓـای هغیٜی ؿك 

 ،ّ ب  ام ًبیل لٌوت ًوتـ ٍ یب رـاًبمی ایي ٌوٌ تَلیـ هی

ٓـا كا ؿك ایي هغ یٚ ث ِ ع ـال      )اًتلى(تٌَ تَاًـ  هی

تؼویل اثناكّبی ؿاكای ػولىلؿ ً بهٜلَة   صٌیي، ّن ثلًبًـ.

ٍ تؼَیٖ اثناكّبی فلًَؿُ ٍ هغى ن و لؿى فیىٌ ضلّبی    

گیلی لٜؼب  هًَتبهی ؿك كٍی ًٜظ هینوبك هؾَّٔ للاك

ٍ اح لا  اػو بل ًی لٍی می بؿ ؿك     تَاًـ ٓـای هغیٜ ی   هی

اً تؾـام ٍ   ّبی ث ـٍ  ـ. آهَمٌٍكا وبَّ ؿٌّّگبم هًَتبه 

و بكی ه رحل ؿك    ـ كاٌُ  تَاً ّبی ٗ وي ؽ ـهت ه ی    آهَمٍ

پًَ ضلال ؿك ای ي ٓ ٌبیغ     (ّبی )اًتلى ّبی تٌَوبَّ 

 ـ.ٌثبُ

 

 تقدیر ي تطکر. 6

اكُـ هٌْـًی ثْـاُ ت   ًبهِ وبكٌُبًی پبیبىهٜبلؼِ عبٗل 

ّب ٍ  ام ّوىبكی ؽبًناًت. ای ؿاًِگبُ تلثیت هـكى  علفِ

ؼ، ًبه ـاكی  فل، پلٍكٍ، هِبی لبًوی، هتمیآلبیبى رلَاًی، 

 .َُؿ هیًوَؿًـ تِىل  ّوىبكیِ وِ ؿك ارلای ایي هٜبلؼ
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